
Zagrebački holding d.o.o. najveće je komunalno društvo, koje zapošljava više od 5500 radnika u 12 podružnica i Korporativnim servisima.  Naša misija je omogućiti Zagrepčanima i lokalnoj zajednici zdrav, ugodan i siguran urbani život 24 sata 
na dan te biti pouzdan član zagrebačkih obitelji i pozitivna energija gradskog života. U ostvarenju poslovnih ciljeva ključnu ulogu imaju naši radnici koji su ujedno i naša najveća vrijednost. Ukoliko ste spremni svojim radom doprinositi kvaliteti života u gradu Zagrebu, podnesite ponudu i postanite dio tima Zagrebačkog holdinga d.o.o. 
 

Zapošljavamo u podružnici Čistoća  
Dva izvršitelja (2) koji će obavljati poslove radnog mjesta: 
Elektroničar dijagnostičar (m/ž) 

Opisi poslova:   
• obavlja sloz enije popravke, odrz avanje i kontrolu elektrouređaja i agregata na vozilima  
• prema potrebi obavlja i poslove radnog mjesta autoelektric ara  
• obavlja popravke i odrz avanje elektronic kih sklopova raznih upravljac kih i kontrolnih uređaja unutar radnih prostorija i ispostava Podruz nice  
• upoznaje i prouc ava elektronske upravljac ke sustave na vozilima  
• obavlja dijagnostic ku obradu kvarova na kamionima koristec i dijagnostic ke uređaje na vozilima  
• uklanja gres ke, ponis tava servisne intervale, testira motore, ispituje ispravnost elektronskih upravljac kih uređaja na vozilu i nadogradnjama (rac unalo za: motor (EDC), vozilo (FFR), centralno  rac unalo, koc ne sustave (ABS, EBS), klime, zrac ne jastuke (ECAS) i dr.  
• upozorava na uoc ene probleme ili preporuke proizvođac a uoc ene prilikom dijagnostike  
• sustavno rjes ava problematiku vezanu za elektronske upravljac ke sustave  
• prouc ava i analizira elektro-sheme i elektro sustave na vozilima  
• mjeri i ispituje ulazne i izlazne signale iz upravljac kih jedinica uz pomoc  mjernih instrumenata, osciloskopa i struc ne literature 

• obavlja popravke i odrz avanje telekomunikacijskih sustava i aparata  
• obavlja instalaciju i brine o redovitoj nadogradnji aplikacija za dijagnostiku, te brine o ispravnosti rac unala koja se za to koriste  
• vodi brigu oko isteka termina trajanja licenci dijagnostic kih programa i radionic kih priruc nika  
• prati razvoj tehnologije na vozilima i nadogradnjama vozila te planira nabavu potrebnih dijagnostic kih uređaja, alata i instrumenata  
• duz an je neposrednom rukovoditelju prijaviti sve nedostatke, nepravilnosti i kvarove vezano za poslove koje obavlja te strojeve, alate i software koji koristi  
• drugi poslovi po nalogu neposrednog rukovoditelja koji se s obzirom na narav i vrstu rada te obiljez ja poslova imaju smatrati poslovima za koje je sklopljen ugovor o radu  
• odgovoran je za pravovremeno izvrs avanje poslova radnog mjesta i dodijeljenih radnih zadataka 

 

Mjesto rada: Zagreb  

Trajanje potrebe:  rad na neodređeno vrijeme, uz ugovaranje probnog rada  

Radno iskustvo: 2 godine radnog iskustva u struci 
Potrebna stručna sprema(ECTS bodovi) i smjer: SSS/VKV/VS S (od 120 ECTS) elektrotehnic kog ili tehnic kog smjera 

Dodatno potrebna znanja i vještine:  

• poznavanje rada na rac unalu (MS Office paket)  

  



• vozac ka dozvola B kategorije 

 

Dokazi uz ponude:  

• z ivotopis s opisom dosadas njeg rada  
• dokaz o odgovarajuc em stupnju obrazovanja u skladu s uvjetima iz javnog natjec aja (presliku svjedodz be, odnosno rjes enje o priznavanju inozemne struc ne kvalifikacije koju je izdalo nadlez no tijelo)  
• preslika vaz ec e vozac ke dozvole 

• dokaz o radnom iskustvu (elektronic ki zapis/potvrda o radnom staz u Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje)   
 

Način i rokovi za podnošenje ponuda: Rok za dostavu ponuda je zakljuc no s danom 14.9.2026.g., a ponude se podnose na urudz beni ured ili pos tom preporuc eno na adresu:    
Zagrebački holding d.o.o.    
Sektor za upravljanje ljudskim potencijalima   
Ulica grada Vukovara 41, Zagreb   
s naznakom „Prijava za radno mjesto Elektroničar dijagnostičar u Podružnici 
Čistoća” 

 

Ostale napomene Urednom ponudom smatra se ponuda koja sadrži sve podatke i priloge navedene u javnom natječaju. Nepotpune i nepravodobno pristigle ponude neće se razmatrati.  Pozivaju se osobe koje prema posebnim propisima ostvaruju pravo prednosti pri zapošljavanju, da se   u prijavi na natječaj pozovu na to pravo, pri čemu moraju priložiti propisane dokaze o svom statusu,   na 
temelju Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i članovima njihovih obitelji („Narodne novine“ br. 121/17, 98/19. 84/21 i 156/23), Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata („Narodne novine“ br. 84/21) te Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju osoba s 
invaliditetom („Narodne novine“ br. 157/13, 152/14, 39/18. i 32/20). Više o dokazima potrebnima za ostvarivanje prava prednosti pri zapošljavanju sukladno Zakonu o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i članovima njihovih obitelji na stranicama Ministarstva 
hrvatskih branitelja:  https://lnkd.in/dsWM-j_p  Više o dokazima potrebnima za ostvarivanje prava prednosti pri zapošljavanju sukladno Zakonu o 
civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata na stranicama Ministarstva hrvatskih branitelja:  

https://lnkd.in/dJWqVe24 Zagrebački holding d.o.o. zadržava pravo poništenja natječaja te ne prihvatiti ni jednu dostavljenu 
ponudu. Natječajna dokumentacija se ne vraća. 
Više o poslovanju Zagrebačkog holdinga d.o.o. nalazi se na službenim internet stranicama 
https://www.zgh.hr/. 
 U Zagrebu, 3.9.2026.g. 
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